Dohoda o vykonaní práce

uzatvorená podľa § 226 zákona č. 311/2001 Z. z. – Zákonník práce

Zamestnávateľ:
Obchodné meno:
Sídlo:
IČO:
Zastúpený:

a

Zamestnanec:
Meno a priezvisko:
Bydlisko:
Dátum narodenia:
Rodné číslo:

Článok I.
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je vymedziť základné vzájomné práva a povinnosti oboch zmluvných strán.

Článok II.
Doba trvania dohody

Zamestnanec sa zaväzuje vykonať v dobe od DÁTUM do DÁTUM, ČINNOSŤ podľa pokynov POVERENÁ OSOBA.
Práce budú vykonávané len v pracovných dňoch dobe od 8,30 hod. do 13,00 hod. teda 4,5 hodiny. 

Článok III.
Rozsah odpracovaných hodín

Dohodnutý rozsah vykonanej práce je POČET hodín.

Článok IV.
Odmena za vykonanú prácu

Odmena za vykonanú prácu je 4000,- Sk. Polovica dohodnutej odmeny, bude vyplatená DÁTUM v hotovosti. Zvyšná časť je splatná v hotovosti do 5 dní po skončení vykonávania prác. Táto odmena môže byť primerane znížená, pokiaľ administratívne práce nebudú vykonávané podľa pokynov POVERENEJ OSOBY. 

V ............................ dňa............

.............................................





........................................

         Zamestnávateľ            


                                            Zamestnanec

